Na osnovu ¢lana 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14 i 70/17), na sjednici Glavne
skupstine Srpskog kulturnog drustva ,Prosvjeta”, odrzanoj 22. 12. 2018. godine, donesen je

STATUT
Srpskog kulturnog drustva “Prosvjeta”

I. OPCE ODREDBE
Clan 1.

Srpsko kulturno drustvo “Prosvjeta” (u daljnjem tekstu: Drustvo) je kulturna i prosvjetna
udruga koje okuplja Srbe u Republici Hrvatskoj u cilju o€uvanja kulturne bastine i tradicije te
razvijanja kulturnih, prosvjetnih, nauénih i privrednih aktivnosti.

Drustvo u svom radu polazi o najboljih tradicija u organiziranju i djelovanju Srba u
Republici Hrvatskoj, postujuéi najvise eticke i demokratske standarde.

Clan 2.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; o izgledu pecata,
znaku i slavi, o ciljevima i podru¢jima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se
ostvaruju ciljevi; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja Drustva; o uvjetima i nacinu u€lanjivanja
i prestanku ¢lanstva, pravima, obavezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima Drustva, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u
sluéaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obavezama
Drustva i ustrojstvenih oblika, prestanku postojanja Drustva; o imovini, nadinu stjecanja i
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slu€aju prestanka postojanja Drustva, o
nacinu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar Drustva te drugim pitanjima od znacaja za
Drustvo.

Clan 3.
Drustvo u skladu sa zakonom i ovim Statutom donosi Program rada, Poslovnik o radu
tijela Drustva, te druge akte kojima se poblize ureduju odnosi i rad Drustva.

Il. NAZIV, SJEDISTE, TERITORIJALNO DJELOVANJE | JAVNOST RADA

Clan 4.

Naziv Drustva je Srpsko kulturno drustvo “Prosvjeta”.

Skracéeni naziv Drustva je: SKD ,Prosvjeta“.

Naziv Drustva piSe se na latinici i Cirilici.

Naziv Drustva upisuje se u registar udruga i u prijevodu na engleski jezik, koji glasi: The
Serbian Cultural Association “Prosvjeta”’, a skracéeni naziv na engleskom jeziku glasi: SCA
.Prosvjeta“, koji nazivi se mogu koristiti samo zajedno s nazivom na hrvatskom jeziku i
latini€nom pismu.

Sjediste Drustva je u Zagrebu.

Odluku o adresi sjedista donosi Glavni odbor.



Clan 5.

Drustvo je udruga upisana u Registar udruga Republike Hrvatske pri Gradskom uredu za
opc¢u upravu Grada Zagreba.

Drustvo je neprofitna pravna osoba.

Drustvo ima svoje ustrojstvene oblike utvrdene ovim Statutom, koji nemaju svojstvo
pravne osobe.

Drustvo predstavlja predsjednik Drustva koji za pojedine sluCajeve moZe za

predstavljanje ovlastiti jednog od potpredsjednika Drustva.

Drustvo zastupaju predsjednik Drustva i generalni sekretar Drustva, a u slu€aju
odsutnosti ili sprijecenosti jednog od njih osoba/e koju ovlasti Glavni odbor Druétva svojom
odlukom. Te se osobe ne upisuju u Registar udruga.

Financijsku dokumentaciju potpisuju osobe ovlastene za zastupanje, odnosno
predsjednik ili generalni sekretar.

Clan 6.

Drustvo djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Drustvo svoj rad obavlja u skladu sa zakonima Republike Hrvatske, ovim Statutom i
drugim aktima u skladu sa Statutom.

Javnost djelovanja Drustva ostvaruje se objavom poziva na sjednice tijela Drustva,
javnom dostupnos$éu i distribucijom svojih glasila, pravovremenim obavjeStavanjem &lanstva i
javnosti o svom radu a posebno o znacajnim dogadajima i to putem pisanih izvjeStaja, na
skupovima, putem medija ili na drugi prikladan nacin.

Javnost rada Drustvo ostvaruje demokratskim i dobrovoljnim sudjelovanjem svojih
¢lanova kroz razne oblike kulturne, prosvjetne, sportske, nau¢ne, privredne i druge aktivnosti na
skupovima ¢lanstva u cilju ostvarivanja ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

. PECAT, ZNAK | SLAVA DRUSTVA

Clan 7.
Drustvo ima svoj pecat.
Pecat Drustva je okruglog oblika, promjera 35 mm s upisanim tekstom naziva drustva,
znaka i njegovog sjedista — Zagreb.

Clan 8.

Znak Drustva je otvorena knjiga na plavom polju srpske trobojnice okruglog oblika. Oko
trobojnice se nalazi bijeli okrugli rub na ¢ijem se gornjem dijelu nalazi latini¢ni natpis "Prosvjeta",
a na donjem dijelu ¢iriliéni natpis "MpocsjeTta". lzmedu ova dva natpisa na lijevoj strani ruba se
nalazi latiniéni natpis "SKD", a na desnoj strani ruba c¢irili¢ni natpis ,CKI".

Clan 9.

Srpsko kulturno drustvo "Prosvjeta" slavi kao svog zastitnika Svetog Savu, prvog
arhiepiskopa i prosvjetitelja srpskog naroda i na njegov dan 27. januara obiljeZava Dan Drustva
u skladu s tradicijom srpskog naroda i Srpske pravoslavne crkve kao bitnog ¢&inioca srpskog
nacionalnog identiteta.



IV. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA, DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI
| GOSPODARSKA DJELATNOST

Clan 10.

Ciljevi djelovanja Drustva su:

e ocCuvanje i razvijanje kulturne bastine, tradicije i nacionalnog identiteta Srba u

Republici Hrvatskoj,

¢uvanje kulturno-historijskih i prosvjetnih tradicija Srba u Republici Hrvatskoj,

e jaganje i uévrscéivanje dobrih odnosa S hrvatskim
narodom i pripadnicima nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj, _

* razvijanje suradnje s organizacijama srpskog naroda u Republici Hrvatskoj i u drugim
drzavama na kulturnim, prosvjetnim, naucnim, sportskim, privrednim i drugim
aktivnostima.

e razvijanje kulturne suradnje sa srodnim organizacijama u Republici Srbiji.

Drustvo u skladu sa navedenim ciljevima posebno djeluje u zastiti ljudskih prava i
sloboda pripadnika srpske zajednice u Republici Hrvatskoj i stvaranju peretpostavki za
ostvarivanje njihovih prava u podrugju kulture i umjetnosti, obrazovanja, nau¢nog istrazivanja i
privrednog razvoja.

Clan 11.

Drustvo ¢e ostvarivati svoje ciljeve kroz sljedeée djelatnosti:

1. proucavanje historije, kulture i suvremenog Zivota srpskog naroda, te njegovanje i
prezentiranje njegove kulturno-prosvjetne bastine;

2. podsticanje i unapredivanje naugnog, istrazivatkog, umijetni¢kog, knjizevnog i
kulturnog rada;

3. organiziranje izlozbi, tribina, knjizevnih susreta, promocija knjiga i sl.;

4. informiranje ¢lanstva i zajednice opcenito o svom radu, te periodike (knjige, listovi,
Casopisi); te razvoj e-izdavastva iz podruéja svoje djelatnosti;

5. organiziranje folklorne, muzi¢ke i drugih kulturnih djelatnosti, te sportskih susreta
svojih ¢lanova;

6. pomoc¢ postojecim Citaonicama i bibliotekama kroz prikupljanje knjiga i ¢asopisa, te
poticanje i osnivanje novih;

7. poticanje, razvijanje i sudjelovanje u zajedni¢kim kulturnim i drugim aktivnostima u
mjestima u kojima Zive pripadnici razli¢itih naroda;

8. izu€avanje i uvanje jezi¢nog identiteta i pisma srpskog naroda;

9. poticanje donoSenja i briga o realizaciji obrazovnih programa iz historije, knjizevnosti,
geografije i drugih predmeta u §kolskom sistemu, znacajnih za o€uvanje nacionalnog identiteta
Srba u Republici Hrvatskoj;

10. pruzanje podrske i pomodi svih oblika izuzetno talentiranim uéenicima i studentima u
skladu s moguénostima Drustva;

11. suradnja sa srodnim drustvima, kulturnim i nauénim ustanovama;

12. suradnja sa Srpskom pravoslavnom crkvom i drugim vjerskim zajednicama radi
koristenja muzeja, biblioteka, zbirki i dokumentacije u cilju ostvarivanja kulturne uloge Drustva i
ostalih njegovih ciljeva;

13. obiliezavanje znacajnih kulturnih dogadaja i licnosti iz historije srpskog naroda,
narocCito znacajnih za prosvjetu, kulturu i nauku;

14. unapredivanje narodne prosvjete kao tradicionalne funkcije Drustva;

15. organiziranje kulturnih manifestacija na lokalnoj, regionalnoj i drzavnoj razini;

16. pripremanje i usluZivanje jela, pica i napitaka koje organizira Drustvo odnosno
njegovi ustrojstveni oblici u svojim prostorijama i prostorima u kojima se odrzavaju manifestacije,
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17. promicanje i iskazivanje nacionalnog i kulturnog identiteta Srba u Republici Hrvatskoj

18. prigodna prodaja proizvoda Drustva na sajmovima, izlozbama i sl.;

19. organiziranje putovanja (paket aranzman i izleti) za svoje ¢lanove do dva dana s
najvise jednim noc¢enjem u skladu sa zakonom:

20. obavljanje privrednih i drugih djelatnosti od interesa za prosvjetu, kulturu i nauku
srpskog naroda.

Clan 12.

Za ostvarivanje svojih ciljeva i ispunjavanje zadataka utvrdenih ovim Statutom Drustvo
moze osnivati redakcije, komisije, klubove, sekcije i druge zakonom dopustene oblike djelovanja
kao i radna tijela.

Ovi oblici djelovanja i radna tijela iz stava 1. ovog ¢Elana osnivaju se posebnim aktima
nadleznih tijela Drustva.

Osim oblika djelovanja i radnih tijela iz stava 1. ovog &lana, Drustvo moze osnivati
trgovacka drustva i ustanove sukladno posebnim zakonima.

Clan 13.
Privredna djelatnosti koje Drustvo obavlja su:
lzdavacka djelatnost,
Djelatnost informiranja,
Iznajmljivanje prostora kojih je Drustvo viasnik ili korisnik,
Prodaja proizvoda izvan prodavaonica na malo sukladno Zakonu o trgovini.

L ]

V. IMOVINA | PRIHODI DRUSTVA

Clan 14,
Imovinu Drustva Cine sve nekretnine i pokretne stvari koje se utvrduju godisnjim popisom
imovine te imovinska prava.
Cuvanje i popis imovine vréi se u skladu sa zakonom.

Clan 15.
Drustvo ostvaruje prihode od:
¢ Clanarina, dobrovoljnih priloga i darova,
* financiranjem projekata i programa iz Drzavnog proraduna i proratuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, te fondova,
sredstava iz evropskih fondova,
sredstava ostvarenih od najma nekretnina,
prihodi od donacija,
imovinskih prava,
ostali prihodi.

VL. CLANSTVO — PRAVA | OBAVEZE

Clan 16.
Clanom Dru$tva moze postati svaka poslovno sposobna fizicka i pravna osoba koja
prihvati Statut i program Drustva, te iskaze Zelju da ostvaruje ciljeve Drustva.



Odluku o pojedinatnom ¢lanstvu u Drustvu donosi Glavni odbor na prijedlog mati¢nog
pododbora, a u skladu sa pravilnikom o ¢&lanstvu u SKD ,Prosvjeti* koji donosi Glavni odbor.
Zalbe na prijedlog o &lanstvu rijesava Glavni odbor.

Kategorije ¢lanstva su: redovni (poslovno sposobne fizicke osobe i pravne osobe),
nominalni, po¢asni ¢lanovi i dobrotvori Drustva.

Pravna osoba sudjeluje u radu Drustva putem svog predstavnika kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Nominalnim ¢&lanom Drustva mogu postati i maloljetnici kao osobe bez poslovne
sposobnosti ili osobe s ograni¢enom poslovnom sposobno$éu, koji mogu prisustvovati
sjednicama tijela Drustva i sudjelovati u aktivnostima koje Drustvo provodi, ali bez prava
odlugivanja u tijelima Drustva. '

Pocasnim élanom postaje se odlukom Glavnog odbora.

Glavni odbor odlu¢uje tko se smatra dobrotvorom Drustva temeljem materijalnog
(imovinskog) doprinosa Drustvu u novcu, pokretninama i nekretninama. Dobrotvorima je Drustvo
duzno omoguditi nadzor nad koristenjem darovane imovine (novéanih sredstava, pokretnina i
nekretnina).

Visinu €lanarine i nagin njezinog plac¢anja posebnom odlukom odreduje Glavni odbor.

Drustvo vodi evidenciju o svom €lanstvu u elektronickom obliku kao jedinstvenu bazu
podataka.

Popis ¢lanova vodi se na nivou Drustva i obavezno sadrzi podatke o osobnom imenu
(nazivu) ¢lana, OIB-u, datumu rodena, datumu pristupanja Drustvu, kategoriji ¢lanstva i datumu
prestanka ¢lanstva u Drustvu.

Za vodenje evidencije o ¢lanstvu odgovoran je generalni sekretar Drustva koji na kraju
kalendarske godine obavjestava Glavni odbor i podobore o promjenama u popisu &lanova.

Clan 17.
Clan Drustva ima pravo i duznost sudjelovati u radu Drustva, prisustvovati sastancima
tijela Drustva i sudjelovati u svim aktivnostima koje se organiziraju u Drustvu.

Clan 18.

Clanstvo u Drustvu prestaje:

1. dobrovoljnim istupom,
2. isklju¢enjem,

3. brisanjem iz ¢lanstva i
4. smréu.

Clanstvo u Drustvu prestaje dobrovoljnim istupom u trenutku kada Drustvo primi pismenu
izjavu ¢lana kojom traZi prestanak Elanstva Sto se odmah evidentira u evidenciji &lanstva kao
dan istupanja. :

Odluke o isklju€enju iz ¢lanstva donosi Sud &asti na temelju prispjelih pisanih prijedloga.

Clan Drustva moze biti iskljuden ako krsi odredbe ovog Statuta, ne ispunjava preuzete
duznosti prema Drustvu utvrdene aktima, krsi disciplinu i svojim postupcima $teti ugledu
Drustva.

Protiv odluke o isklju¢enju ¢lan ima pravo Zalbe Glavnom odboru Drustva.

Odluka Glavnog odbora je konaéna.

Clan 19.
Clan Drustva brise se iz evidencije ako ne plati godi$nju ¢lanarinu ni tri mjeseca nakon
pismene opomene generalnog sekretara Drustva.



VIl. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clan 20.

Clan Drustva moze biti prediozen i izabran najvide na dvije funkcije u tijelima Drustva.

Osobe koje su profesionalno angazirane u Drustvu na osnovu ugovora o radu ne mogu
biti birane u tijela Drustva.

Sukob interesa je situacija u kojoj su li¢ni interesi &lanova Drustva u suprotnosti s
interesom Drustva. To je usto i svaka situacija u kojoj &lan Drustva ima priliku pogodovati sebi ili
bliskim licima, drustvenim grupama i organizacijama, naustrb interesa Drusétva.

Za rjesavanje sporova/sukoba interesa, Glavni odbor imenuje Arbitrazno vijeée izmedu
Clanova Drustva. Sastav, mandat, nacin odluivanja Vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi
Glavni odbor. Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuéi naéin primjenjuje odredbe Zakona
0 mirenju.

Odluka Arbitraznog vijeéa je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravijanja Drugtvom temeljem kojih
se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odluéuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Drustvu da rijesi spor/sukob interesa. Po kona&nosti odluke
Arbitraznog vije¢a, Drustvo podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar
udruga zajedno s odlukom Arbitraznog vijeéa.

VIil. TIJELA DRUSTVA, OBLICI DJELOVANJA | USTROJSTVENI OBLICI DRUSTVA

Clan 21.
Tijela upravljanja Drustvom su:
. Glavna Skupétina
2. Glavni odbor
3. Nadzorni odbor
4. Sud Casti
5. Predsjednistvo
6. Predsjednik i potpredsjednici
7. Generalni sekretar
Oblici kroz koje Drustvo djeluje mogu biti:
1. Savjet Drustva
2. Pododbori, koordinacije i sekcije
3. Centar (Institut) za drustvena istraZivanja Srba u Republici
Hrvatskoj
. Centar za kulturu i umjetnost Srba u Republici Hrvatskoj
. Centralna biblioteka Srba u Republici Hrvatskoj i ¢itaonica
. Glavna redakcija SKD "Prosvjeta",
. Centar za obrazovanje SKD "Prosvjeta" — Sava Mrkalj,
. Trgovacka drustva u vlasnistvu ili suvlasnistvu Drustva,
. Drugi oblici djelovanja i radna tijela koje utvrdi Glavni odbor.
Unutrasnja organizacija, djelokrug rada i nacin upravljanja oblicima kroz koje Drustvo
djeluje iz ovog ¢lana ureduje se posebnim aktima Glavnog odbora.
Ustrojstveni oblici iz ovog €lana nisu pravne osobe.

—_—

oo~ M~

Clan 22.
Radi provodenja svojih cilieva i zadataka utvrdenih ovim Statutom, osnivaju se pododbori
Drustva kao ustrojstveni oblici Drustva.
Ustrojstveni oblici iz stava 1. ovog €lana nisu pravne osobe.
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Pravo je i obaveza pododbora medusobno koordinirati svoje aktivnosti na nivou Zupanije
W viSe Zupanija, odnosno na drugoj osnovi ukoliko imaju zajedni¢ke i specificne potrebe i
interese unutar programa djelovanja Drustva.
Tijela pododbora Drustva su:
1. skupstina,
2. predsjednistvo,
3. predsjednik,
4. zamjenik predsjednika
5. sekretar,
6. blagajnik.
Radi ostvarivanja svog programa rada i zadovoljavanja potreba i interesa &lanstva u
pododborima se mogu osnovati klubovi, sekcije; komisije i sli¢ni oblici djelovanja.
Naéin osnivanja pododbora, njegova tijela i njihov sastav ureduje se posebnim aktom
Glavnog odbora.
Vise pododbora moze osnovati koordinaciju &iji rad regulira Glavni odbor posebnim
pravilnikom.

SAVJET DRUSTVA

Clan 23.

Savjet Drustva je oblik djelovanja Drustva kojeg €ine &lanovi koje bira Skupstina Drustva
na prijedlog Glavnog odbora iz redova zasluznih ¢&lanova Drustva i drugih pojedinaca
zainteresiranih za rad Drustva.

Savjet Drustva saziva Glavni odbor prema potrebi, a predsjedava mu predsjednik
Savjeta Drustva kojeg biraju ¢lanovi Savjeta na konstituirajucoj sjednici.

Savjet Drustva raspravlja o opéim pitanjima vaznim za rad i djelovanje Drustva te donosi
preporuke koje je Glavni odbor duZzan razmotriti.

Predsjednik Savjeta mozZe ugestvovati u radu Glavnog odbora bez prava odlugivanja.

Nacin rada Savjeta Drustva ureduje se posebnim aktom Glavnog odbora.

GLAVNA SKUPSTINA

Clan 24.

Glavna skupstina je najvise tijelo upravijanja Drustvom.

Glavnu skupstinu ¢ine izabrani delegati pododbora Drustva.

Svaki pododbor ima jednog delegata u Glavnoj skupstini Drustva, a to je po funkciji
predsjednik pododbora. Delegat ima zamjenika, a to je po funkciji zamjenik predsjednika
pododbora. Zamjenik delegata ucestvuje u radu Glavne skupstine ukoliko je delegat sprije¢en. O
svojoj sprije€enosti i o izabranom zamjeniku, delegat pismeno obavjestava generalnog
sekretara.

Delegat u Glavnoj skupstini Drustva moze biti samo punoljetna osoba.

Clanovi Glavne skupstine su po funkciji predsjednik, potpredsjednici Drustva te
predsjednik Savjeta Drustva.

Mandat izabranih delegata u Skupstini Drustva traje &etiri godine.

Glavna skupstina mozZe izabranog delegata razrijesiti i prije isteka njegovog
Cetverogodi$njeg mandata. Odluka se donosi veéinom glasova svih &lanova Glavne skupétine.

U slu¢aju razrjeSenja delegata, njegovo mjesto preuzima zamjenik.



Clan 25.
Izborna sjednica Glavne skupstine odrzava se svake cetiri godine.
Redovna sjednica Glavne skupétine odrzava se najmanje jednom godisnje.
Ostale sjednice mogu biti izvanredne, tematske, sve&ane i sl. i sazivaju se prema potrebi.

Clan 26.

Glavna skupstina pravovaljano odluCuje ako joj prisustvuje natpoloviéna veéina svih
clanova Glavne skupétine.

Ako se na Glavnu skupstinu ne odazove natpoloviéna vecdina svih delegata, Glavna
skupstina se ponovo saziva u roku koji ne moze biti duzi od 30 dana od dana kada je trebala biti
odrzana ve¢ sazvana sjednica Glavne skupstine.

Ako se ni toj sjednici ne odazove natpolovi€na veéina &lanova Glavne skupstine uz
Pocek od pola sata prisutni &lanovi éine kvorum.

Glavna skupstina odluguje natpoloviénom vecinom glasova prisutnih &lanova Glavne
skupstine.

Sjednicom Glavne skupétine predsjedava predsjednik, odnosno jedan od
potpredsjednika Drustva.

Clan 27.

Glavna skupstina Drustva:

1. utvrduje i donosi programske osnove djelovanja Drustva i godisnji program rada,

2. donosi Statut Drustva i njegove izmjene i dopune te druge akte za koje je nadlezna
prema Statutu,

3. odlu¢uje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,

4. usvaja plan rada i financijski plan za sliede¢u kalendarsku godinu,

5. usvaja izvjestaj o radu i financijski izvjestaj za predhodnu godinu,

6. odluCuje o promjeni cilieva i djelatnosti, privrednih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovne drustva,

7. donosi odluku o statusnim promjenama,

8. bira i razrie$uje Glavni odbor, Nadzorni odbor, Sud ¢asti i druga svoja tijela,

9. bira i razrje$ava predsjednika, potpredsjednike i generalnog sekretara,

10. moze ovlastiti Glavni odbor da provede natje€aj za izbor generalnog sekretara i izvrgi

njegov izbor,

11. razmatra i usvaja izvjestaje o radu Glavnog odbora, Nadzornog odbora, Suda
Casti, te drugih od Skupstine izabranih tijela,

12. donosi akt o radu Suda &asti,

13. donosi akt o radu Nadzornog odbora,

14. potvrduje odluku Glavnog odbora o darivanju, otudenju i prodaji nepokretne
imovine procijenjene vrijednosti veée od milion kuna,

15. obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti.

. Clan 28.

Glavnu skupstinu Drustva saziva predsjednik Drudtva samoinicijativno, na zahtjev
Glavnog odbora ili Nadzornog odbora, na pismeni zahtjev jedne petine (1/5) &lanova Glavne
skupstine ili na pismeni zahtjev najmanje tristo (300) é&lanova Drustva iz najmanje deset
pododbora.

Sjednica Glavne skupstine mora biti odrzana najkasnije u roku od 30 dana od dana
sazivanja bez obzira na razlog sazivanja i sazivatelje.

Ukoliko predsjednik Drustva ne sazove sjednicu Glavne skupstine u roku od 30 dana od
dana primitka zahtjeva, Glavnu skupstinu mogu sazvati podnosioci zahtjeva, s tim da su duzni



pripremiti materijale za sjednicu Glavne skupstine, te u svom pozivu odrediti mjesto, vrijeme i
dnevni red sjednice Glavne skupstine.

Glavna skupstina se saziva pisanim pozivom ili oglasom na web stranici Drustva,
najkasnije 15 dana prije njenog odrzavanja.

U slucaju isteka mandata tjjelima Drustva, Glavnu skupstinu saziva osoba za zastupanje,
zadnja upisana u Registar udruga.

Clanovi Glavnog odbora mogu uéestvovati u radu Skupstine bez prava odlugivanja.

Clan 29.
Glavna skupstina o svom radu donosi Poslovnik. _
Poslovnik Glavne skupstine primjenjuje se shodno i na rad Glavnog odbora i svih drugih
tijela i oblika djelovanja, ako ne donesu vlastiti poslovnik.

GLAVNI ODBOR

Clan 30.

Glavni odbor je tijelo kojeg bira Glavna skupstina Drustva koje provodi odluke Glavne
skupstine.

Glavni odbor je najvise tijelo upravljanja izmedu dvije sjednice Glavne skupstine.

Glavni odbor &ine predsjednik, tri potpredsjednika i 15 ¢&lanova, koje izabere Glavna
skupstina Drustva iz redova ¢lanova Drustva. Mandat Glavnog odbora traje &etiri godine.

Predsjednik i potpredsjednici su po polozaju i predsjednik i potpredsjednici Glavnog
odbora.

Clan 31.

Glavni odbor obavlja i sliedece poslove:

1. provodi odluke Glavne skupstine Drustva,

2. priprema prijedloge akata i odluka za Glavnu skupstinu Drustva,

3. rjeSava molbe, zalbe i prijedloge ¢lanova i organa Drustva, te kao drugostupanjsko
tijelo odlucuje o pojedinaénim pravima radnika iz radnog odnosa te odluéuje o Zalbama &lanova
Drustva,

4. provodi natjeCaj za izbor generalnog sekretara i njegov izbor, po ovlastenju Glavne
skupstine,

5. predlaze Glavnoj skupstini donoSenje odluke o udruzivanju u saveze ili zajednice
organizacije i medunarodne organizacije,

6. donosi odluku o suradnji s drugim kulturnim drustvima u zemlji i inozemstvu,

7. donosi odluku o osnivanju i raspustanju pododbora.

8. osniva radna tijela i svoje oblike djelovanja iz ¢lana 21. ovog Statuta,

9. imenuje voditelje i ¢lanove radnih tijela i oblika djelovanja Drustva iz prethodne tocke,

10. donosi pravilnike i druge potrebne akte o nacinu osnivanja i djelokrugu rada radnih
tijela i oblika djelovanja Drustva iz to¢ke 8. ovog &lana,

11. raspravlja o radu i izvjestajima radnih tijela i oblika djelovanja koje je osnovao,

12. odluéuje o pribavljanju i otudivanju nepokretne imovine,

13. donosi akt o sistematizaciji radnih mijesta, pravilnik o placéama i autorskim
honorarima,

14. imenuje &lanove skupstina trgovackih drustava u vlasnistvu Drustva

15. donosi Odluku o visini i naéinu pla¢anja &lanarine,

16. donosi odluku o raspisivanju oglasa i natje¢aja za prijem radnika i suradnika u radni
odnos,



17. Donosi odluke 0 prijemu u &lanstvo i drugostupanjsku odluku o iskljuéenju iz &lanstva
Drustva,

18. na prijedlog Predsjednistva odluguje o raspodjeli sredstava u skladu s programom
rada Drustva i osiguranim sredstvima

19. obavlja i druge poslove za koje ga ovlasti Glavna skupétina Drustva,

20. podnosi godisnje izvjestaje o svom radu Glavnoj skupétini.

Clan 32.

Za pravovaljano odrzavanje sjednice Glavnog odbora potrebna je prisutnost natpoloviéne
vecine ¢lanova Glavnog odbora, a pravovaljane odluke se donose natpoloviénom veéinom
glasova svih ¢lanova.

Sjednice Glavnog odbora saziva i njima predsjedava predsjednik, a u njegovoj odsutnosti
ili sprijecenosti jedan od potpredsjednika.

Sjednice Glavnog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje &etiri puta godisnje.

Predsjednik ili potpredsjednici duzni su sazvati sjednicu Glavnog odbora u roku od 15
dana ako to zahtijeva najmanje jedna treéina (1/3) ¢lanova Glavnog odbora.

Ako se sjednica ne sazove na zahtjev &lanova Glavnog odbora i u predvidenom roku,
sjednicu mogu sazvati i predlagaéi, koji su duzni pripremiti materijale za sjednicu, te odrediti
mjesto, vrijeme i dnevni red tako sazvane sjednice Glavnog odbora.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koga potpisuje predsjednik ili potpredsjednici, generalni
sekretar i zapisniéar.

Zapisnik se verificira na sljedeéoj sjednici.

Clan 33.
Za izrazito znacajnu aktivnost i doprinos u ostvarivanju ciljeva Drustva, Glavni odbor
moze dodjeljivati nagrade i priznanja fizitkim i pravnim osobama.
Vrste nagrada i priznanja i visinu novéane naknade svojim aktom utvrduje Glavni odbor.

NADZORNI ODBOR

Clan 34.

Nadzorni odbor Drustva bira Glavna skupétina, na mandat od 4 godine.

Nadzorni odbor ima predsjednika, potpredsjednika i tri &lana.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Glavnoj skupstini Drustva.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti i €lanovi Glavnog odbora ili bilo kojeg drugog
tijela Drustva.

Nadzorni odbor sjednice odrzava prema potrebi, a najmanje jednom godisnje.

Sjednice saziva predsjednik, a duzan ih je sazvati kada to zatrazi i Glavni odbor.

U slucaju sprijeCenosti predsjednika Nadzornog odbora zamjenjuje ga potpredsjednik

- Nadzorni odbor odlucuje ako je sjednici prisutna natpoloviéna veéina ¢lanova, a odluke

se donose vecinom glasova prisutnih élanova.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuje predsjednik.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se iz reda uglednih ili struénih ¢lanova Drustva.

Konstitutivnu sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik ili jedan od potpredsjednika
Drustva.

Clan 35.
Nadzorni odbor obavlja sliedeée poslove:
1. obavlja nadzor nad zakonito§éu akata i rada Drugtva,
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2. kontrolira materijalno-financijsko poslovanje,

3. nadzire raspolaganje imovinom Drustva,

4. kontrolira vodenje evidencije &lanova Drustva i uplatu &lanarine.

Predsjednik Nadzornog odbora ili &lan Nadzornog odbora kojeg on ovlasti moze na
wiastiti zahtjev sudjelovati na sjednicama drugih tijela Drustva.

SUD CASTI

Clan 36.

Sud Casti ima predsjednika i &etiri &lana koje bira Skupétina na mandat od &etiri godine.

Sjednice saziva predsjednik Suda &asti a odluke se donose veéinom glasova svih
¢lanova.

Konstitutivnu sjednicu Suda ¢asti saziva predsjednik ili jedan od potpredsjednika
Drustva.

Sud Casti nadlezan je za rje$avanje svih odluka po prituzbama i prigovorima ¢&lanova
Drustva na rad pojedinih tijela Druétva. Odluke Suda &asti su kona&ne osim ako ovim Statutom
nije drugacije odredeno.

Sud Casti nadlezan je za dono&enje prvostupanjske odluke o pojedina¢nim prijedlozima
za iskljuéenje ¢lanova Drustva.

Predsjednik Suda &asti moze na vlastiti zahtjev sudjelovati na sjednicama drugih tijela
Drustva.

PREDSJEDNISTVO
Clan 37.

Predsjednistvo Cine predsjednik, tri potpredsjednika i generalni sekretar. Mandat
Predsjednistva traje &etiri godine.
Radom predsjednistva rukovodi predsjednik Drustva a Zamjenjuje ga jedan od
potpredsjednika Drustva kojeg ovlasti predsjednik.
Predsjednistvo obavija i sljedeée poslove:
- provodi odluke Glavnog odbora Drustva i koordinira izvr§enje i ostvarenje godisnjih
planova rada u svim ustrojstvenim jedinicama i oblicima djelovanja Drustva,
- priprema prijedloge pravilnika i drugih potrebnih akata o na&inu osnivanja i
djelokrugu rada radnih tijela i oblika djelovanja Drustva te akate i odluke za Glavni
odbor i Glavnu skupstinu Drustva,
- pomaze u radu pododborima Drustva
- predlaZe Glavnom odboru raspisivanje oglase i natjeéaje za prijem radnika i suradnika i
te se brine se o njihovom provodenju,
- podnosi Glavnom odboru prijedlog raspodjele sredstava u skladu s programom rada
Drustva i osiguranim sredstvima,
— odluguje u prvom stupnju o pojedina&nim pravima radnika iz radnog odnosa u
sluCajevima utvrdenim zakonom i opéim aktima Drustva,
— izvjestava Glavni odbor o svom radu i provodenju planiranih aktivnosti u Drustvu,
— obavlja i druge poslove za koje ga ovlasti Glavni odbor Drustva.
Na sjednicama Predsjedni$tva odluke se donose natpoloviénom veéinom glasova svih
¢lanova.
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PREDSJEDNIK

Clan 38.
Predsjednik:
— predstavlja i zastupa Drustvo,
— saziva sjednice Glavne skupstine Drustva,
— predsjedava radom Glavne skupstine Drustva,
— saziva sjednice Glavnog odbora i Predsjednistva,
- predsjedava i rukovodi sjednicama Glavnog odbora i Predsjednistva,
- uime Glavnog odbora predlaze program rada Skupstini na razmatranje i
prihvacanje,
— brine o izvrsenju usvojenog programa rada provedbi odluka Glavne skupstine,
Glavnog odbora i Predsjednistva,
- Glavnoj skupstini podnosi izvjestaj o rady Drustva,
— brine o izvrenju financijskog plana Drustva i moze potpisivati akte
materijalno-financijskog poslovanja i odgovarati za njihovu zakonitost,
— brine se o upoznavanju javnosti s radom Drustva,
— obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Drustva i odlukama Glavne
skupstine i Glavnog odbora.
Predsjednika bira Glavna skupstina na mandat od 4 godine.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Glavnoj skupstini Drustva.
Predsjednika u slucaju sprijeenosti ili odsutnosti Zamjenjuju potpredsjednici s njegovim
pravima i ovlastenjima.
Predsjednik ima pravo na redovnu naknadu, odnosno naknadu troskova koji su nastali u
vezi s radom Drustva prema odluci Glavnog odbora.

POTPREDSJEDNIK

Clan 39.
Drustvo ima tri potpredsjednika.
U sluéaju odsutnosti jli sprijeenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje

potpredsjednik kojeg on za to oviasti.
Potpredsjednike bira Glavna skupstina Drustva na mandat od Cetiri godine.
Potpredsjednici imaju pravo na redovnu naknadu, odnosno naknadu troSkova koji su
nastali u vezi s radom Drustva prema odluci Glavnog odbora.

GENERALNI SEKRETAR

Clan 40.
Drustvo ima generalnog sekretara,
Za generalnog sekretara moze biti izabrana osoba koja ima: najmanje razinu 7.1 po

te posjeduje struéne, radne | organizacijske sposobnosti propisane opéim aktom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova u Drustvy,

Generalnog sekretara bira i razrieS8ava Glavni odbor.

Glavni odbor pored op¢ih uvjeta za izbor generalnog sekretara navedenih u ovom Elanu
moze prilikom raspisivanja natjeCaja propisati i specifi¢ne uvjete koje kandidat mora zadovoljiti.

Generalni sekretar zastupa Drustvo.
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Za svoj je rad generalni sekretar odgovoran Glavnom odboru i Glavnoj skupétini Drustva.
Mandat generalnog sekretara je Getiri godine.
Generalni sekretar Drustva obavlja osobito ove poslove:
— osigurava zakonitost rada svih tijela, oblika djelovanja i pododbora Drustva,
- vodi poslove Drustva u skladu s odlukama Glavne skupétine i Glavnog odbora,
Predsjednistva i drugih tijela Drustva,
- odgovoran je za podnosenje Glavnoj skupstini godi$njeg financijskog izvjestaja,
- osigurava provodenje odluka Glavne skupstine, Glavnog odbora i
Predsjednistva,
- sudjeluje u pripremanju sjednica Glavne skupstine, Glavnog odbora i
Predsjednistva,
- naredbodavac je za izvréenje financijskog plana Drustva i potpisuje akte
materijalno-financijskog poslovanja i odgovara za njihovu zakonitost,
— dostavlja zapisnik s redovne sjednice Glavne skupstine nadleznom uredu koji
vodi registar udruga,
— obavlja i druge poslove za koje ga ovlaste Glavna skupstina, Glavni odbor i
Predsjednistvo u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Drustva.

Clan 41.
Mandat ¢lanova tijela upravljanja Drustva traje cetiri godine i nije ograni¢en.
Clanovi tijela upravijanja mogu biti razrijeSeni prije isteka mandata, ako postupaju
suprotno odredbama ovog Statuta i posebnim odlukama.

Clan 42.
Za obavljanje stru¢nih, materijalno-financijskih, administrativnih i tehni¢kih poslova
Drustva osniva se struéna sluzba s odgovarajuéim brojem radnika.
Radom struéne sluzbe rukovodi generalni sekretar, a u njegovoj odsutnosti osoba koju
ovlasti Predsjednistvo Drustva.

IX. PRESTANAK RADA DRUSTVA

Clan 43.
Drustvo prestaje s radom na nacin i po postupku utvrdenim zakonom.
Drustvo moze prestati s radom i po odluci dvotreéinske vecine svih delegata Glavne
skupstine Drustva.

Clan 44.
U slucaju prestanka rada Drustva sva njegova imovina daje se na upravljanje Srpskoj
pravoslavnoj crkvi na podrucju Republike Hrvatske.

LIKVIDATOR

Clan 45.
Likvidatora Drustva imenuje i opoziva Glavni odbor.
Likvidator se imenuje iz reda €lanova Drustva.
Mandat likvidatora nije ogranicen i traje do opoziva.
Ukoliko Glavni odbor opozove izabranog likvidatora obavezan je na istoj sjednici izabrati
novog likvidatora.
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Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskoc
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do okon&anje
postupka likvidacije i brisanja Drustva iz Registra udruga.

Clan 46.
Radi ostvarivanja ciljeva Drustvo se moze udruziti u savez ili zajednicu udruga.
Drustvo se moze uélaniti u medunarodnu udrugu.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 47.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Drustva kojeg je donijele

Skupétina Drustva na sjednici odrzanoj 12. 09. 2015. godine.

Clan 48.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 22. 12. 2018. godine

—
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rje$enja ovog
Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2019-02/128, URBROJ: 251-07-11-19-2 od 1. travnja
2019. godine.

TELJICA ODJELA
REGISTRACIJU UDRUGA
,ﬁgéa Bramberger, dipl. i







Na osnovu ¢lana 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14, 70/17 i 98/19), te ¢lana 27.
Statuta Srpskog kulturnog drustva ,,Prosvjeta®, Glavna skupstina SKD ,.Prosvjeta“ na sjednici
odrzanoj 24.10.2020. godine donijela je

IZMJENE I DOPUNE STATUTA
SRPSKOG KULTURNOG DRUSTVA “PROSVJETA”

Clan 1.

U Statutu SKD ,,Prosvjeta“ u élanu 11. dodaje se novi stavak 21. koji glasi:
Clan 2.

U €lanu 12. stavak 1. mijenja se i dodaje rije¢ "biblioteke" i glasi:
Za ostvarivanje svojih ciljeva i ispunjavanje zadataka utvrdenih ovim Statutom Drustvo
moze osnivati redakcije, biblioteke, komisije, klubove, sekcije i druge zakonom
dopustene oblike djelovanja kao i radna tijela.

Clan 3.

U ¢lanu 25. nakon stavka 3. dodaje se:

Glavna skupstina se moze odrzavati i na daljinu (elektronski, putem e-poSte,
konferencijske veze ili putem jednog od oblika suvremene elektronske komunikacije na
daljinu).

U slucaju sazivanja sjednice na daljinu u pozivu se mora naznaciti oblik komunikacije na
daljinu kojim ¢e se odrzati sjednica skupstine.
Odredbe o kvorumu i nadinu odluc¢ivanja propisane su Statutom, a odredbe o nacinu
glasanja na daljinu i drugo odredene su Pravilnikom.

Clan 4.

Ova izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu danom donosenja.
U Zagrebu, 24. 10. 2020. godine

Predsjednik SKD ,,Prosvjeta®

Dr. s¢. Mide Badovic¢
w A




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta u skladu sa Zakonom o
udrugama temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2020-02/1713,
URBROJ: 251-07-11-20-2 od 25. studenog 2020. godine.

VODITELJICA ODJELA
ZA-REGISTRACIJU UDRUGA

erger, dipl.i/ur/
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