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Оперативни план за 2026. годину 
 

 

ОПИСНИ ДИО ОПЕРАТИВНОГ ПЛАНА (ПЛАНА РАДА) 

 

Оперативни план је документ из којег су видљиве планиране и остварене активности 

организације током једне године, у складу с дугорочном визијом и стратешким планом 

Српског културног друштва „Просвјета“. Планирањем се граде чврсти темељи за 

активности у сврху постизања заједничког циља свих пододбора и Друштва у цјелини. 

Оперативним планом, СКД „Просвјета“ дефинира своје циљеве и активности и одређује 

средства за постизање тих циљева у заданом временском року, односно за наредну 

2026. годину. 

Планови зацртани овим документом првенствено се односе на: 

 

- унутарње јачање саме институције, 

- јачање и оснаживање пододбора, 

- едукацију постојећег кадра и појачање у виду запошљавања новог стручног кадра, 

- дефинирање и ширење финанцијских могућности СКД „Просвјета“, 

- наставак и напредовање у културним активностима, 

- побољшање техничке опремљености и побољшање односа с јавношћу 

- повећање видљивости и информирања 

- модернизација образовања и образовних програма 

- активније укључивање младих 

 

 

СКД „Просвјета“ планира током 2026. године обновити постојећу мрежу партнера, али 

је и проширити новима. Вањском визијом рада СКД „Просвјета“ ће и даље наставити 

радити на програму: промиџби и афирмацији културе с циљем очувања културне 

аутономије српске заједнице на подручју дјеловања пододбора СКД „Просвјета“, као 

облика повезивања припадника српске заједнице на подручју Републике Хрватске, 

промовирању, информирању и накладништву за припаднике како српске тако и 

припадника других етничких заједница које живе на простору Републике Хрватске, те 

унапрјеђивању образовања на језику и писму српске националне мањине кроз 

постојећа школска три модела образовања и остале додатне моделе образовања на 

српском језику и писму. 

СКД „Просвјета“ се планира активно укључити у рад Српских културних центара 

диљем Хрватске сурадњи са Српским народним вијећем, Српским привредним 

друштвом „Привредник“ и Заједничким вијећем опћина како би ове четири српске 

мањинске институције реализирале различите активности у локалним и регионалним 

срединама гдје се налазе центри. СКД „Просвјета“ као кровна мањинска организација 

планира ојачати сурадњу с удружењима Срба у регији и 
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дијаспори присуствовањем на организираним скуповима, с тим да се и сама укључи и 

судјелује у организацији истих. Уз то, с фокусом на Српски културни центар у Загребу, 

Друштво ће кроз сурадњу с удругама и институцијама доминантно из подручја културе 

и умјетности организирати различите врсте активности које су у складу с циљевима 

Друштва. Тимским радом, бољом организираношћу и учинковитошћу, СКД 

„Просвјета“ жели остати битан фактор у унутар секторској и међусекторској сурадњи. 

СКД „Просвјета“ ће и даље радити на својим програмским и Статутом зацртаним 

циљевима на изградњи модерног демократског друштва гдје сви грађани остварују 

своја људска, грађанска и мањинска права без дискриминације или асимилације, 

друштва толеранције, културе дијалога и равноправних грађана које у пуном смислу 

те ријечи примјењује позитивне домаће и међународне законе, прописе и конвенције. 

СКД „Просвјета“ жели појачати мрежу партнера и сурадника које препознаје у 

домаћим и страним организацијама, како владиним тако и невладиним, 

велепосланствима акредитираним у Републици Хрватској и институцијама Републике 

Србије и Аутономне покрајине Војводине, као и другим релевантним субјектима. 

Едукација је круцијална у смислу развоја цивилног друштва јер само едуцирани грађани 

могу преузети активну улогу у развијеном цивилном друштву. Наша улога је указати и 

покренути процесе у том смјеру у сврху испуњавања властитих циљева постављених 

у Статуту СКД 

„Просвјета“ и због којих је, коначно, СКД „Просвјета“ и основана. 

 

У 2026. години, СКД „Просвјета“ планира пуну пажњу посветити сљедећим 

питањима: Стварање бољих материјалних увјета за реализацију културних програма 

у свим срединама у којима дјелују наши пододбори, посебни нагласак бити ће 

усмјерен на стварање материјалних увјета за реализацију програма у Загребу, као 

сједишту нашег Друштва гдје од краја 2026. функционира културни центар отворен 

након рјешавања имовинско-правних односа, везаних за нашу имовину, те њено 

стављање у функцију културних, образовних, социо-економских и других потреба 

српске заједнице у Хрватској. 

 

Даљњи организацијски развој Друштва са посебним нагласком на јачање рада 

пододбора и њихово регионалном повезивање у оквиру координација које би лакше 

могле осмишљавати програме од регионалног значаја и квалитетније реализирати 

програме. 

Тежиште рада бити ће на учешћу у развоју школске аутономије Срба у Републици 

Хрватској, како кроз помоћ у реализацији А модела у Источној Славонији, тако и 

у увођењу Б и Ц модела у осталим дијеловима Хрватске, посебно у великим градовима. 

Наставити с пројектима у оквиру информативне и издавачке дјелатности у сврху 

продубљене обраде тема везаних за историју и културу Срба у Хрватској, те сувремених 

тема важних за живот и развој наше заједнице. Посебни нагласак бити ће стављен на 

укључивање и афирмирање младих аутора. 
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Радити на кадровском екипирању и едукацији чланства у сврху квалитетније 

реализације наших програма. 

 

Успоставити и развијати сурадњу са сличним организацијама српског народа чији 

припадници живе у другим државама. Исто тако успоставити и развијати сурадњу са 

сличним организацијама српске дијаспоре, посебно поријеклом из Хрватске у 

различитим дијеловима свијета. Наставити даље развијати сурадњу са другим сличним 

организацијама националних мањина у Републици Хрватској, те успоставити и 

развијати сурадњу са сличним организацијама хрватске националне мањине у Србији. 

Наставити добру сурадњу са другим српским организацијама у Хрватској, посебно 

Српским народним вијећем, у реализацији заједничких пројеката од интереса за Србе у 

Хрватској. Наставити развијати сурадњу са културним, образовним и државним 

институцијама Републике Србије у сврху већих могућности међусобне размјене 

културних програма. 

На темељу ових програмских одредница у 2026. годину реализирати ће се сљедеће 

активности: 

 Осигуравање средстава за несметано реализирање планираних програма, 

 Стварање нових програма и подизање квалитете већ традиционалних програма, 

 Оснивање нових пододбора у срединама гдје до сада нису постојали, посебан 

акцент према новим пододборима у градовима, 

 Јачање улога координације пододбора, 

 Наставити активности око уређивања постојећих простора са циљем задовољења 

потреба чланова Друштва и секција за адекватним простором те опремом за 

несметани рад и реализацију планираних активности, 

 Започети законом предвиђене активности за реализацију пројекта изградње 

другог дијела културног центра у Загребу, 

 Повећати стручни и оперативни капацитет заједничких служби Друштва са 

циљем јачања ефикасности и активнијег рада на програмима и пројектима, са 

посебним акцентом на међународне програме, 

 Наставити с откупом оригиналних народних ношњи Срба из Републике 

Хрватске, посебно на разини пододбора, 

 Покренути програме који за циљ имају биљежење и заштиту нематеријалног 

културног блага Срба у Републици Хрватској, 

 Наставити са процесом осувремењивања и концепцијске прилагодбе часописа 

“Бијела 

пчела”, 

 Развој и јачање изложбених, дискурзивних и других програма у Српском 

културном 

центру у Загребу, 

 Организирање и развијање истраживачке дјелатности у оквиру центра за 

истраживање етницитета, 

 Наставити с прикупљањем и дигитализацијом архивске грађе СКД "Просвјета", 
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 Повећати број објављених књига у склопу издаваштва СКД "Просвјета", више 
радити на промоцији и представљању нових издања и њиховој доступности читатељима, 

 Одредити термине излажења часописа Просвјета и начине дистрибуције, 

 Реорганизирати рад и дјеловање Централне библиотеке Срба у РХ са циљем јачег 

и квалитетнијег дјеловања према корисницима и отварања простора Библиотеке 

културним садржајима и публици Града Загреба, 

 Посебну пажњу у наредној години посветити образовању на српском језику и 

ћириличном писму са нагласком на модел Ц. Појачати активности кроз кампању 

усмјерену ка обавјештавању родитеља о могућностима школовања на мањинском 

језику и писму. 

 Посветити посебну пажњу наставницима који раде у настави по моделу Ц са 

циљем подизања квалитете и атрактивности саме наставе и осигуравањем бољих 

увјета рада у школама, 

 Подршка активностима у образовању које се одвијају у склопу Програма ПЛУС. 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

АНАЛИЗА АКТИВНОСТИ СКД "Просвјета" 

 

 

 

АКТИВНОСТИ 

ПОВЕЋАТ/ 

СМАЊИТИ/ 

ОБУСТАВИ

ТИ 

 

ОЦЈЕНА 

 

ШТО ЈОШ ТРЕБА 

 

РЕСУРСИ 

КУЛТУРА 

Провођење културних 

активности у Пододборима 
Наставити и повећати 4 

 

Проширење културне аутономије, наставак рада 
из 
области културе према годишњем плану 

сваког Пододбора 

 

Пододбори СКД „Просвјета“ 

Стварање увјета за 

остваривање боље и 

учинковитије умрежености, 

повезаности и комуникације 

међу пододборима СКД 
„Просвјета“ 

 

 

Наставити и повећати 

 

 

3 

 

Претпоставке остварити одржавањем редовних 

састанака и одазивањем на исте 

Сви предсједници 

пододбора у склопу СКД 

„Просвјета“, Регистар 

културне баштине Срба у 

Републици Хрватској 

Стварање претпоставки за 

покретање и реализацију 

пројеката у осталим 

областима дјеловања у 
култури 

 

Наставити и повећати 
 

2 

 

Створити увјете за покретање нових 

пројеката, округлих столова, стручних и 

знанствених скупова 

Регистар културне 

баштине Срба у 

Републици Хрватској, 

Центар за образовање 

„Сава Мркаљ“ 

 

Прикупљање средстава кроз 

домаће и међународне 

пројекте 

 

 

Наставити и повећати 

 

 

3 

 

Фондови министарстава и 

институција у култури Републике 

Хрватске и Републике Србије, 

међународни фондови 

Руководство СКД 

„Просвјета“, Регистар 

културне баштине Срба у 
Републици Хрватској, 

Центар за образовање 

"Сава Мркаљ" 

Провођење културних 

активности различитог типа 

у склопу културног центра 

у Загребу 

 

 

Наставити и повећати 

 

 

4 

 

Фондови министарстава и 
институција у култури Републике 

Хрватске и Републике Србије, 

међународни фондови, повећати 

сурадњу и број партнера 

Руководство СКД 

„Просвјета“; вањски 

сурадници, 

пододбори СКД 

“Просвјета”, ЦЗО 

“Сава Мркаљ 

 

РЕГИСТАР КУЛТУРНЕ БАШТИНЕ СРБА У РЕПУБЛИЦИ ХРВАТСКОЈ 



 

Реализација пројеката из 
области заштите културне 

баштине – сарадња на 

изради 

регистра материјалне 

културне баштине 

 

Наставити 
 

3 

 

Наставити с реализацијом пројекта Израда 

регистра материјалне културне баштине 

српског народа 

 

Регистар културне 

баштине Срба у 

Републици Хрватској 

Теренски рад на 

споменицима културе 

(архитектура, сликарство, 

књиге) 

 

Наставити 

 

2 
Истраживање, налажење свих повијесних 

датости 

одређујућих за разумијевање споменика 

Регистар културне 

баштине Срба у 

Републици Хрватској 

Популаризација и 

издавање публикација 
Наставити 3 

Осим монографских издања запосленик 

Регистра и његови сурадници објављиват ће и 

појединачне 
тематске чланке 

Регистар културне 

баштине Срба у 

Републици Хрватској 

КООРДИНАЦИОНИ ОДБОРИ 
Усталити рад свих 

Координациона одбора ( 

Источне Славоније, 

Барање и Западног 

Сријема, Координациони 

одбор Банија, 

Координациони одбор 

Западна Славонија и 

Мославина, 

Координациони 

одбор Горски котар и 
Кордун и 

Координациони одбор 
Далмација) 

 

 

 

 

Наставити 

 

 

 

 

3 

 

 

Наставити с радом и динамиком одржавања 

свих оформљених Координационих одбора. 

Инсистирати на једномјесечним састанцима на 

којима ће бити присутан неко од Руководства 
СКД „Просвјета“ 

 

 

 

Чланови 

Координационих одбора; 

Руководство СКД 

„Просвјета“ 

Организирати састанке 

водства Координационих 

одбора 

 

Повећати 
 

3 

Организирати кварталне састанке водства свих 

Координационих одбора с циљем повезивања, 

сурадње, умрежавања, те детаљних 
планирања временских одржавања 

манифестација 

Водство 

Координационих одбора; 

Руководство СКД 

„Просвјета“ 

ПОДОДБОРИ СКД „ПРОСВЈЕТА“ 

Рад на јачању постојећих 
и реализацији нових 

програмских садржаја 

Пододбора 

 

Наставити 
 

4 

Наставити с идејом осмишљавања нових 

програмских садржаја, потребама средине у 
којој дјелује сваки поједини Пододбор 

Руководство СКД 

„Просвјета“; вањски 

сурадници 

Анализа тренутног стања у 

Пододборима 
Наставити 4 

Анализирати тренутно стање у сваком од 

укупно 60 Пододбора, видјети могућности 

даљњег 
дјеловања и напредовања 

Предсједници Пододбора; 

Руководство СКД 
„Просвјета“ 



 

Повећање броја активног 

чланства у пододборима 
Наставити 3 

Проширити активности и радити на 

укључивању млађих 

нараштаја у активно чланство у Пододборима 

Предсједници Пододбора; 
Руководство СКД 
„Просвјета“ 

Стварање увјета за 

остваривање боље и 

учинковитије умрежености, 
повезаности и комуникације 

међу пододборима СКД 
„Просвјета“ 

 

 

Наставити и повећати 

 

 

4 

 

Претпоставке остварити одржавањем редовних 

састанака и одазивањем на исте 

Сви предсједници 

пододбора у склопу СКД 

„Просвјета“; Руководство 

СКД 

„Просвјета“ 

ИНФОРМИРАЊЕ И ИЗДАВАШТВО 

Јачање улоге Пододбора 
у дистрибуцији 

Просвјетиних издања 

Наставити 2 
Саставити детаљан план промоције и 

дистрибуције 

часописа и књига по Пододборима 

Редакција, представници 

Пододбора 

Видљивост и промоција 
издања СДК "Просвјета" 

у е-облику 

Наставити 2 
Побољшати видљивост и доступност свих 

издања СКД "Просвјета" на интернету 

Редакција, главни уредник 

Издавачке дјелатности 

Издавање најмање четири 
нових наслова у издању 

Издавачке дјелатности СКД 

"Просвјета" 

Наставити 4 
Према плану рада за 2026. годину наставити с 

издавањем нових наслова 

Главни уредник Издавачке 

дјелатности 

Наставак издања часописа 

“Просвјета”, „Артефакти“ и 

часописа за дјецу „Бијела 

пчела“ и обнова издавачке 
дјелатности „Србско- 

далматинског магазина“ 

Наставити 4 
Организирати периодичне састанке и 

договоре а све у сврху побољшања квалитете 

самих часописа 

Редакције, руководство 

СКД "Просвјета" 

ОБРАЗОВАЊЕ 
Јачање постојећих 
образовних програма унутар 

Центра за образовање 

Наставити 3 
Интензивирати писање пројектних програма, 
прилагођавати образовни програм 

потребама на терену, иновативније и 

доступније образовање 

Центар за образовање 

„Сава Мркаљ“ 

Одржавање Љетне и 
зимске школе српског 

језика и културе "Сава 

Наставити и повећати 3 
Осигурати додатни термин, мјесто и 
финанцијска 
средства за већи број ученика и 

побољшање квалитете 

Центар за 

образовање "Сава 

Мркаљ" 

Праћење и помоћ у моделу 
Ц 

Наставити 4 
Остварити бољу комуникацију с равнатељима, 
наставити врло добру сурадњу с учитељима 

Центар за образовање 
„Сава Мркаљ“ 

Подршка 

активностима у 

склопу Програма 
ПЛУС 

Наставити 4 
Активно наставити судјеловати у свим 

припремним радњама за увођење курикуларне 

реформе у 
наставу 

Центар за образовање 

„Сава Мркаљ“ 



 

Стручно 

усавршавање 
учитеља и 

наставника 

 

Наставити 
 

4 

Сурадња са школама, МЗОМ, Агенцијом 

за одгој и образовање и другим 
невладиним организацијама 

СНВ, Центар за 
образовање "Сава 

Мркаљ", ЗВО 

Набава дидактичке опреме 

И материјала за 

квалитетније извођење 

наставе 

 

Наставити 
 

4 
Осигуравање финанцијских средстава Предсједник и 

потпредсједници СКД 

„Просвјета“ 

СРЕДИШЊА КЊИЖНИЦА СРБА У ХРВАТСКОЈ 
Редовни програм (набава 

и обрада грађе, чланови, 

информативни рад – wеб 

страница) 

 

Наставити 
 

3 

Уређивање и ажурирање wеб странице, 

повећање броја чланова књижнице, наставити 

набаву и обраду грађе као и до сада 

Запосленици; 

Министарство културе 

 

 

 

Организирање образовних и 

промотивних активности 

 

 

 

 

Наставити 

 

 

 

 

3 

 

 

 

Осигурати континуирано одвијање 

образовних и промотивних активности 

 
Запосленици; Градски 

уред за културу Града 

Загреба, Министарство 

културе и информирања 

Републике Србије, 

Министарство вањских 

послова – Управа за 

сурадњу с дијаспором и 

Србима у региону 

АНСАМБЛ НАРОДНИХ ИГАРА 

Рад на јачању постојећих 

и реализацији нових 

програмских садржаја 

 

Наставити 
 

3 

Осигурати континуирано судјеловање 

Ансамбла у манифестацијама и програмима у 

којима је и до сада судјеловао; прихватити 

позиве за судјеловање у новим 
манифестацијама и програмима 

 

Руководство Ансамбла, 

руководство друштва 

 

Повећање броја активног 

чланства 

 

 

Повећати 

 

 

3 

Активно тражити нове чланове међу 

чланством у локалним фолклорним 

друштвима; приређивати аудиције за 

примитак нових чланова; активно 

популаризирати рад Ансамбла у медијима и 

путем јавних наступа 

 

Руководство Ансамбла, 

руководство Друштва 

 

Рад на ширењу репертоара 
 

Повећати 
 

3 

Увести на репертоар нове кореографије које 

представљају етнокореолошке области које 

још нису обрађене у Ансамблу, као и оне које 

не обрађују ни остала фолклорна друштва у 

окружју 

Руководство Ансамбла, 

плесачи, глазбеници, 

вањски сурадници 



 

 

Усавршавање плесача и 

глазбеника 

 

Повећати 
 

3 

Осигурати формално и неформално стручно 

усавршавање плесача, пјевача и чланова 

оркестра путем семинара, симпозија и 

других сличних активности у властитој и 

вањској режији 

Руководство Ансамбла, 

плесачи, глазбеници, 

вањски сурадници 

Центар за друштвена истраживања СКД “Просвјета” 

Провођење стручних и 

научних истраживања 

културе, етнологије, 

умјетности, књижевности, 
хисторије и других научних 

дисциплина важних за 

Србе у Хрватској те 

њихове односе с другим 

националним заједницама у 

Хрватској и Србима у 

регији 

 

 

 

 

Успоставити 

 

 

 

 

3 

Осмишљавање и пријава истраживачких и 

стручних пројеката који се односе на културу, 

етнологију, умјетност, књижевност, хисторију и 

друге научне дисциплине важне за Србе у 
Хрватско. Формирање 

истраживачких тимова и стварање 

организацијских и материјалних претпоставки 

потребних за реализацију програма 

Финанцијска 

средства, вањски 

сурадници 

Водитељ 

Информатичка опрема 



 

 

Контакти и сусрети са 

другим 
мањинским 
организацијама у 

Републици Хрватској 

Повећати 4 
Договорити сурадње у пројектима од једнаког 

значаја за институције 

Руководство СКД 

„Просвјета“ 

 

Контакти и комуникација 

с Владом Републике 

Хрватске и њеним 

Повећати 3 Повећати број састанака 
Руководство СКД 

„Просвјета“ 

 

Учешће у програмима и 

пројектима истраживања и 

чувања културне баштине 

Срба у Хрватској 

 

 

 

Повећати 

 

 

 

4 

Израда базе података, успостава сурадње с 

партнерима у реализацији појединих програма 
Финанцијска средства, 

вањски сурадници, 

опрема, водитељ 

Представљање резултата 

истраживања Центра у 

публикацијама, на 

стручним и научним 

скуповима те путем 
одређених образовних 

пројеката у организацји 

Друштва 

 

 

 

 

 

 

Наставити 

 

 

 

 

 

 

3 

Осмислити начине представлјања 

резултата рада и пројеката Центра на стручним 

и научним скуповима и релевантним 

публикацијама 

Финанцијска 

средства, опрема 

Водитељ 

Сарадници на пројектима 

Потицање едукације 

младих припадница и 

припадника српске 

заједнице у Хрватској за 

учешће у друштвеним 

истраживањима у 
организацији Центра 

 

 

 
Повећати 

 

 

 
4 

Израдити базу потенцијалних младих 
Истраживача. Провођење едукације 

организирањем семинара и учешће на 

семинарима у организацији других институција 

Водитељ 

 

Сарадници на пројектима 

КОНТАКТИ 
 

Контакти руководства с 

пододборима, 

представницима жупанија, 

градова и опћина гдје су 
пододбори 

Повећати 3 
 

Ојачати односе с пододборима, створити 

нове контакте и ојачати сурадњу с 

представницима жупанија, градова, 

опћина 

Руководство СКД 

„Просвјета“ 



 

тијелима 

Контакти и комуникација с 
донаторима 

Повећати 4 
Створити нове контакте, ојачати односе с 
јавношћу, 
додатна финанцијска средства 
 

Предсједник СКД 
„Просвјета“ 

СТРАТЕШКИ ПЛАН 

Стратешки план Ажурирати 4 Ревидирати и допуњавати стратешки план 
Сви запосленици СКД 

„Просвјета“ 

РАЧУНОВОДСТВО И ФИНАНЦИЈЕ 
 
Рачуноводство и финанције 

 
Наставити 

 
3 

 

Контролирати тијек приљева и одљева 

средстава; редовито извјештавање 

 

Предсједник 
Друштва; 
Генерални 

секретар 



 

 

 

ОПЕРАТИВНИ ЦИЉЕВИ 

1.1. Циљеви оријентирани на кориснике 

 

Циљ 1: Очување и континуирана популаризација српске културе, традиције и обичаја 

Оперативни циљеви 

1.1. Одржавање културних манифестација – средиште Друштва и њени пододбори, у континуитету 

кроз 2026. годину. 

1.2. Провођење свих програма предвиђених за 2026. годину према преданом плану Савјету за 

националне мањине – Централа Друштва и њени пододбори, у континуитету кроз 2026. 

годину. 

1.3. Подизање квалитете постојећих манифестација – Централа Друштва и њени пододбори, у 

континуитету кроз 2026. годину. 

1.4. Креирање и припрема нових манифестација које излазе из оквира културног аматеризма и 

народне традиције (казалиште, музика, филм...) – Централа Друштва и њени пододбори, у 

континуитету кроз 2026. годину. 

1.5. Рад на усавршавању плесача и глазбеника, повећању броја нових плесача и чланова те рад на 

јачању постојећих и постављање нових кореографија - АНИ, континуирано кроз 2026. годину. 

1.6. Провођење пројеката заштите нематеријалне културне баштине у надлежности СКД 

„Просвјета“ – Регистар културне баштине Срба у Републици Хрватској, у континуитету кроз 

2026. годину. 

1.7. Осигуравање средстава за материјално-техничко опремање пододбора и мањинских 

културних удружења – Руководство СКД „Просвјета“, у континуитету кроз 2026. годину. 

1.8. Подизање квалитета рада у културном аматеризму и полупрофесионалним удружењима, 

(савјетовања, округли столови, семинари) – Регистар културне баштине Срба у Републици 

Хрватској, пододбори СКД 

„Просвјета“, у континуитету кроз 2026. годину. 

1.9. Дигитализација архивске грађе у односу на културну баштину – Регистар културне 

баштине Срба у Републици Хрватској, у континуитету кроз 2026. годину. 

1.10. Повезивање с матичном државом кроз културне манифестације – Регистар културне 

баштине Срба у Републици Хрватској, пододбори СКД „Просвјета“, у континуитету кроз 

2026. годину. 

1.11. Повезивање и сурадња с већинским народом и другим етничким заједницама у Хрватској и 

изван ње – Предсједник СКД „Просвјета“, у континуитету кроз 2026. годину. 

Циљ 2: Стварање стабилних и квалитетних мањинских програма за српску националну 

заједницу у циљу очувања наставе на језику и писму српске националне мањине 

 

Оперативни циљеви 

2.1. Рјешавање правних и техничких проблема с којима се сусреће настава на српском језику и 

ћириличном писму кроз сурадњу с Министарством знаности и образовања и оснивачима 
школа – Центар за образовање „Сава Мркаљ“, у континуитету кроз 2026. годину. 



Оперативни план за 2026. 

годину 

 

2.2. Подршка Програму ПЛУС при одржавању образовних активности и програма 
2.3. Опремање предшколских и школских установа адекватном дидактичком опремом и 

наставним средствима – Центар за образовање „Сава Мркаљ“, у континуитету кроз 2026. 
годину. 

2.4. Одржавање Љетне и зимске школе српског језика и културе “Сава Мркаљ” 

2.5. Стручно усавршавање учитеља и наставника 

Циљ 3: Јачање информирања и издаваштва унутар СКД "Просвјета" 

 

Оперативни циљеви 

3.1. Наставак издавања часописа „Просвјета“, те проширивање дистрибуције како у Хрватској тако 
и изван њених граница у складу с интересима и могућностима – Уредништво „Просвјете“, 

континуирано кроз 2026. годину. 

3.2. Наставак издавања часописа за дјецу „Бијела пчела“ те њено дистрибуирање у све 
основношколске установе које проводе одгој и образовање на српском језику и писму – 

Уредништво „Бијеле пчеле“, континуирано кроз 2026. годину. 

3.3. Наставак издавања часописа “Артефакти”. 
3.4. Наставак издавања “Љетописа” 
3.5. Издавање најмање четири нових наслова на годишњој разини– Уредништво „Просвјете“, 

континуирано кроз 2026. годину. 

Циљ 4: Библиотека - Центар културе Срба 

 

Оперативни циљеви 
 

4.1. Организирање образовних и промотивних активности - запосленици, континуирано кроз 

2026. годину Непосредан рад с корисницима (посудба књига, чланство, информативни рад - wеб 

страница) - запосленици, континуирано кроз 2026. годину 

4.3. Набава нове књижне грађе - запосленици, континуирано кроз 2021. годину 
 

 

1.2. Циљеви везани уз финанцијску перспективу СКД "Просвјета" 

 

Циљ 5: Осигуравање финанцијских средстава СКД „Просвјета“ 

Оперативни циљеви: 

 

5.1. Израда финанцијског програма и плана, праћење и реализације– Предсједник СКД 

„Просвјета“, ГО, финанцијска служба 

5.2. Диверзификација извора финанцирања 
 

 

 

 



Оперативни план за 2026. 

годину 

 

1.3. Циљеви за интерну пословну перспективу СКД „Просвјета“ 

 

Циљ 6: Постизање веће учинковитости рада СКД „Просвјета“ 

 
Оперативни циљеви 

 

 

6.1. Осигурати трајно електронско чување податка и архиве СКД „Просвјета“, кроз 2026. годину. 
6.2. Повећати административну учинковитост, кроз 2026. годину 

6.3. Развити мрежу сурадника, кроз 2026. годину 

6.4. Развити мрежу партнера – Предсједник СКД „Просвјета“, кроз 2026. годину 
6.5. Побољшати видљивост СКД „Просвјета“ и односе с јавности – Предсједник СКД 

„Просвјета“, кроз 2026. годину 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

СТРАТЕШКЕ СМЈЕРНИЦЕ  
 

ЦИЉЕВИ 
КЉУЧНИ ПОКАЗИВАЧИ 

УЧИНКОВИТОСТИ 
ИНИЦИЈАТИВЕ 

1. ЦИЉЕВИ ОРИЈЕНТИРАНИ НА КОРИСНИКЕ И ЧЛАНОВЕ СКД „ПРОСВЈЕТА“ 

Културне 

манифестације у 

Републици Хрватској 

 број традиционалних 

културних манифестација 
 број нових културних 

манифестација 

- организирање традиционалних културних манифестација 

- организирање нових културних манифестација 

Осигуравање средстава за 

рад Друштва и 

његових саставница 

 пројекти према натјечајима у 

Републици Хрватској и 

Републици 
Србији, те ЕУ фондовима 

- праћење натјечаја 

- обавјештавање заинтересираних 
- помоћ при изради програма 

Унапрјеђење наставног 
процеса и квалитете наставе 
на српском језику и 
ћириличном писму на свим 
разинама 
образовања 

 

 број ученика, резултати које 

ученици 

постижу у школовању 

 
- подизање квалитете наставе, улагање у развој 

образовног центра 

- рад на изради сувремених уџбеника и наставних 

средстава 

2. ЦИЉЕВИ ОРИЈЕНТИРАНИ НА ФИНАНЦИЈСКУ ПЕРСПЕКТИВУ СКД „ПРОСВЈЕТА“ 

 

 

 

 

Дефинирање извора 

финанцирања и 
одрживост 

 удио извора финанцирања у 

прорачуну 

 укупни приход 

 постотак покривености трошкова 

 постотак покривености 

трошкова институцијским 

подршкама 

 постотак покривености 
трошкова од властитих 

активности 

 резерве финанцијских 

средстава у мјесецима 

 

 

 

 

- направити финанцијски план 

- направити план прикупљања средстава 

Диверзификација 
извора финанцирања 

 број извора финанцирања 
- истраживање донатора / развити пословне иницијативе 

- контакти с донаторима 



 

Оперативни план за 2026. годину 

 

3. ЦИЉЕВИ ОРИЈЕНТИРАНИ НА ИНТЕРНУ ПОСЛОВНУ ПЕРСПЕКТИВУ СКД „ПРОСВЈЕТА“ 

Повећати административну 
ефикасност 

 постотак трошкова хладног 

погона у укупним трошковима 
- повећати приходе 

 

Развити мрежу сурадника  број сурадника 

- континуирано прикупљање информација 

- креирати базе података 
- склапање уговора 

Развити мрежу партнера  број партнера 
- континуирано прикупљање информација 

- креирати базе података 
- склапање уговора 

 

Повећати видљивост 

 интернет страница 

 број појављивања у медијима 

 број конференција, округлих 

столова, окупљања, итд. 

- ажурирање интернет странице СКД „Просвјета“ 

- побољшати односе с јавношћу 

- побољшати односе с медијима 

- судјеловање на скуповима, конференцијама, округлим 
столовима, итд. 

4. ЦИЉЕВИ ОРИЈЕНТИРАНИ НА ПЕРСПЕКТИВУ УЧЕЊА И РАСТА 

Развој кључних 

компетенција дјелатника и 

сурадника 

 број примијењених тренинга 

 број стечених нових способности 

- израда плана образовања 

- оформити тим за едукацију 

 

 

У Загребу, 15. 12. 2025.г. 

 

 

 

 

Предсједник 

Никола Вукобратовић 
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